
Statut 
Stowarzyszenia Miejskiego Klubu Sportowego „ŚWIT” 

w Nowym Dworze Mazowieckim 
tekst jednolity na dzień 31 stycznia 2025 roku 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Stowarzyszenie Miejski Klub Sportowy „ŚWIT”, zwane dalej „Klubem”, działa na podstawie 
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. 
o sporcie oraz niniejszego Statutu. 

2. Klub jest stowarzyszeniem i posiada osobowość prawną.  
3. Stowarzyszenie Miejski Klub Sportowy „ŚWIT”, jest klubem sportowym w rozumieniu 

obowiązujących przepisów prawa. 

§ 2 

1. Klub jest dobrowolnym, samorządnym i trwałym zrzeszeniem skupiającym osoby fizyczne i 
prawne, realizującym cele i zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu. 

2. Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej członków; do prowadzenia swych spraw 
może zatrudniać pracowników. 

3. Czas trwania Klubu jest nieoznaczony. 

§ 3 

Klub prowadzi działalność o zasięgu ogólnopolskim, ze szczególnym uwzględnieniem aktywności na 
terenie Nowego Dworu Mazowieckiego. 

§ 4 

Barwami Klubu są kolory zielony i biały, zaś godłem wizerunek wschodzącego słońca to jest półokrąg 
z promieniami w kolorze żółtym na zielonym tle.  

§ 5 

Siedzibą Klubu jest Nowy Dwór Mazowiecki, ul. Sportowa 66 (stadion). 

§ 6 

Klub może być członkiem innych organizacji i stowarzyszeń o zbliżonym profilu działania. 

§ 7 

Klub używa pieczęci z napisem Miejski Klub Sportowy „ŚWIT” w Nowym Dworze Mazowieckim. 

Rozdział II 
Cele i sposoby ich realizacji 

§ 8 

Klub zajmuje się propagowaniem i organizowaniem działalności sportowo-rekreacyjnej i 
wychowawczej w celu: 

1. Zapewnienia mieszkańcom miasta Nowy Dwór Mazowiecki, a w szczególności młodzieży 
możliwości udziału w rekreacji, sporcie masowym i kwalifikowanym, 

2. Kształtowanie u członków Klubu wysokich wartości moralnych i sprawności fizycznej, 
3. Zapewnienia społeczeństwu widowisk o wysokich walorach sportowych i estetycznych, 

stanowiących wartościową formę wypoczynku, wychowania i integracji. 
4. Prowadzenia profilaktyki w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom. 
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§ 9 

Dla osiągnięcia tych zadań Klub: 
1. Organizuje szkolenia sportowe, 
2. Organizuje imprezy sportowe, a także bierze udział w imprezach organizowanych przez 

powołane do tego celu organizacje, 
3. Propaguje wśród społeczeństwa wychowanie fizyczne, sport i rekreację.  
4. Prowadzi pracę wychowawczą wśród swoich członków i współpracuje w tym zakresie ze 

szkołami i placówkami oświatowymi, 
5. Organizuje w ramach możliwości nowe sekcje sportowe i rekreacyjne, 
6. Stwarza możliwości doskonalenia umiejętności w istniejących sekcjach, 
7. Organizuje imprezy sportowo-rekreacyjne dla zakładów pracy i szkół, 
8. Współpracuje w organizowaniu miejskich imprez o charakterze sportowo-rekreacyjnym, 
9. W razie potrzeby wydaje materiały szkoleniowe, biuletyny informacyjne oraz inne materiały 

propagandowe, 
10. Utrzymuje i rozbudowuje obiekty sportowe, 
11. Podejmuje inne środki i przedsięwzięcia dla realizacji celów statutowych. 

Rozdział III 
Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 

§ 10 

1. Członkami Klubu mogą być osoby fizyczne i prawne, przy czym osoba prawna może być 
jedynie wspierającym członkiem Klubu. 

2. Członkowie Klubu dzielą się na: 
a. Członków zwyczajnych, 
b. Członków uczestników, 
c. Członków honorowych, 
d. Członków wspierających. 

§ 11 

Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych 
i nie pozbawiona praw publicznych, o ile: 

1. Wniesie do Zarządu Klubu pisemną deklarację, 
2. Uiści wpisowe, 
3. Zostanie przyjęta w poczet członków zwyczajnych na mocy uchwały Zarządu Klubu po 

uprzednim uzyskaniu rekomendacji dwóch Członków Zarządu Klubu. 

§ 12 

1. Członkami uczestnikami mogą być osoby małoletnie w wieku 16-18 lat, które mają 
ograniczoną zdolność do czynności prawnych, mogą korzystać z czynnego i biernego prawa 
wyborczego z tym, że w Zarządzie większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności do 
czynności prawnych, 

2. Małoletni poniżej 16 roku życia mogą, za zgodą przedstawicieli ustawowych, należeć do klubu 
jako członkowie uczestnicy, bez prawa udziału w głosowaniach na walnych zebraniach 
członków oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz 
statutowych Klubu. 

3. Z chwilą osiągnięcia pełnoletności członek uczestnik staje się po złożeniu stosownej deklaracji 
członkiem zwyczajnym Klubu. 

4. O przyjęciu danej osoby w poczet członków uczestników decyduje Zarząd Klubu w formie 
uchwały na podstawie pisemnej deklaracji, po uiszczeniu wpisowego przez kandydata. 

§ 13 

1. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna, która posiada specjalne zasługi dla 
rozwoju Klubu. 

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków Klubu na wniosek Zarządu. 
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3. Członek honorowy posiada wszystkie uprawnienia członka zwyczajnego, z tym że jest 
zwolniony z obowiązku płacenia składek. 

4. Pozbawienie godności członka honorowego następuje w drodze uchwały Walnego Zebrania 
na wniosek Zarządu Klubu. 

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Walne Zebranie może nadać członkowi 
honorowemu tytuł Prezesa Honorowego Klubu. Prezes Honorowy nie jest członkiem władz 
Klubu. 

6. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna posiadają pełną zdolność do czynności 
prawnych lub osoba prawna zainteresowana statutową działalnością Klubu, która 
zdeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub rzeczową. Członek wspierający będący 
osobą prawną działa w Klubie przez swojego przedstawiciela. 

7. O przyjęciu członka wspierającego decyduje Zarząd Klubu w formie uchwały po spełnieniu 
przez członka wymagań określonych w § 11. 

8. Członkowie wspierający mają prawa członków zwyczajnych z wyjątkiem czynnego prawa 
wyborczego. 

9. Członek wspierający jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych 
świadczeń oraz do przestrzegania uchwał i regulaminów władz Klubu. 

§ 14 

Członek zwyczajny ma prawo: 
1. Wybierać i być wybieranym do władz Klubu, 
2. Uczestniczyć w Walnych zebraniach Klubu z głosem stanowiącym, 
3. Poddać ocenie działalność Klubu, a także wysuwać postulaty i wnioski wobec władz Klubu, 
4. Korzystać z urządzeń Klubu i sprzętu na zasadach określonych uchwałami Zarządu 

(regulaminami), 
5. Reprezentować barwy Klubu w imprezach sportowych, 
6. Nosić znaczek Klubowy. 

§ 15 

Członkowie Klubu obowiązani są do: 
1. Aktywnej działalności na rzecz rozwoju Klubu; 
2. Przestrzegania postanowień Statutu, regulaminów i innych decyzji władz Klubu. 
3. Stałego podnoszenia poziomu sportowego, 
4. Godnego reprezentowania barw Klubowych, 
5. Regularnego opłacania składki członkowskiej w wysokości ustalonej przez Walne Zebranie 

Członków z wyjątkiem członków honorowych. 

§ 16 

1. Członkostwo Klubu ustaje na skutek: 
a. Wystąpienia zgłoszonego na piśmie Zarządowi Klubu, 
b. Wykluczenie z Klubu, które może nastąpić w przypadku: 

- działania na szkodę Klubu, w szczególności popełnienia przez członka czynu 
narażającego Klubu na istotne straty moralne lub materialne, 
- nałożenia na członka kary dyscyplinarnej wykluczenia z Klubu na zasadach określonych 
w § 18 ust. 2 Statutu, 
- nie wywiązania się przez członka wspierającego z deklarowanych świadczeń na rzecz 
Klubu 

c. Skreślenia z listy członków powodu półrocznego opóźnienia w opłacaniu składek 
członkowskich, 

d. Śmierci członka, utraty pełnej zdolności do czynności prawnych w odniesieniu do 
członków zwyczajnych i wspierających będących osobami fizycznymi oraz ustania 
osobowości prawnej, rozwiązania lub likwidacji osoby prawnej będącej członkiem 
wspierającym. 

e. Zwolnienia udzielonego na podstawie odpowiednich przepisów o zmianie barw Klubowych 
przez zawodnika. 

2. Decyzje w sprawie wykluczenia z Klubu, skreślenia z listy członków oraz zwolnienia, o którym 
mowa w ustępie 1 lit. e, podejmuje Zarząd Klubu w formie uchwały zastrzeżeniem wyjątków 
przewidzianych w § 13 ustęp 4 w § 19. 

3. Od uchwały Zarządu w przedmiocie wykluczenia z Klubu członkowi przysługuje prawo 
wniesienia odwołania do Walnego Zebrania, w terminie 14 dni od dnia doręczenia uchwały 
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Zarządu. Odwołanie składa się za pośrednictwem Zarządu Klubu. Odwołanie podlega 
rozpoznaniu na najbliższym Walnym Zebraniu. Wniesienie odwołania wstrzymuje wykonanie 
uchwały o wykluczeniu, jednakże do czasu rozpatrzenia odwołania przez Walne Zebranie, 
prawa członkowskie osoby wobec którego podjęto uchwałę o wykluczeniu ulegają 
zawieszeniu. 

§ 17 

Członkowie Klubu za wzorowe wykonywanie swych obowiązków, aktywny udział w działalności Klubu 
oraz osiąganie znaczących sukcesów sportowych, przy jednoczesnej odpowiedniej postawie etycznej, 
mogą być przez Zarząd Klubu wyróżniani lub nagradzani: pochwałą ustną lub pisemną, dyplomem 
uznania, nagrodami rzeczowymi lub pieniężnymi. 

§ 18 

1. Za uchylanie się od obowiązków członkowskich oraz nieprzestrzeganie postanowień Statutu, 
regulaminów i uchwał władz Klubu, mogą być nakładane na członków następujące kary 
dyscyplinarne: upomnienia ustne lub pisemne, nagany, czasowe pozbawienie praw 
członkowskich (tzw. zawieszenia). 

2. W przypadku rażącego i uporczywego uchylania się od obowiązków członkowskich oraz 
nieprzestrzegania postanowień Statutu, uchwał i regulaminów władz Klubu na członka może 
zostać nałożona kara wykluczenia z Klubu. 

§ 19 

1. O nałożeniu kary dyscyplinarnych decyduje Zarząd Klubu, a w odniesieniu do członków 
honorowych oraz członków będących jednocześnie członkami władz Klubu – Walne Zebranie. 

2. Od decyzji Zarządu o ukaraniu członkowi przysługuje prawo wniesienia odwołania do 
Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu. 
Odwołanie podlega rozpoznaniu na najbliższym Walnym Zebraniu. Wniesienie odwołania nie 
wstrzymuje wykonania decyzji o ukaraniu, z zastrzeżeniem wyjątku przewidzianego w § 16 
ustęp 3. 

Rozdział IV 
Władze Klubu 

§ 20 

1. Władzami Klubu są: 
a. Walne Zebranie członków, 
b. Zarząd Klubu, 
c. Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja władz trwa 4 lata. 
3. Jeżeli postanowienia Statutu nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich władz Klubu zapadają 

zwykłą większością głosów, przy czym dla ich ważności wymagana jest obecność 1/2 liczby 
osób uprawnionych do głosowania. 

4. Uchwały władz Klubu podejmowane są w głosowaniu jawnym z zastrzeżeniem postanowień 
ust. 5. 

5. O sposobie powołania i odwołania władz Klubu (jawne, tajne) decyduje każdorazowo Walne 
Zebranie Członków przy zatwierdzeniu porządku obrad. 

§ 21 

1. Walne Zebranie jest najwyższą władzą Klubu. Członkowie Klubu biorą udział w Walnym 
Zebraniu bezpośrednio.  

2. Walne Zebranie zwołuje Zarząd zawiadamiając członków Klubu o terminie, miejscu i 
planowanym porządku co najmniej 10 dni przed terminem zebrania. 

3. Walne Zebranie jest władne do podejmowania uchwał: 
a.  w pierwszym terminie przy obecności co najmniej 1/2 członków uprawnionych do 
głosowania,   
b. w drugim terminie po upływie 30 minut bez względu na ilość członów uprawnionych do 
głosowania. 
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4. Uchwały Walnego Zebrania wymagają większości 2/3 liczby głosów członków uprawnionych 
do głosowania obecnych na zebraniu w sprawach: 
a. Zmiany Statutu Klubu, 
b. Likwidacji Klubu, 
c. Nadania lub pozbawienia tytułu Honorowego członka Klubu. 

5. Każdemu członkowi uprawnionemu do głosowania przysługuje na Walnym Zebraniu 
Członków jeden głos. 

§ 22 

Walne Zebrania mogą być zwyczajne i nadzwyczajne. 

§ 23 

Zwyczajne Walne Zebrania Członków jako zebranie sprawozdawcze odbywają się co roku w terminie 
do dnia 30 czerwca. Zwyczajne Walne Zebrania jako sprawozdawczo-wyborcze odbywając się co 4 
lata i powinny być zwołane w ciągu 3 miesięcy od upływu kadencji władz Klubu, które wykonują swe 
obowiązku do dnia wyboru nowych władz Klubu. 

§ 24 

Do kompetencji Walnego Zebrania członków Klubu należy: 
1. Powoływanie i odwoływanie członków władz Klubu (Zarządu i Komisji Rewizyjnej), 
2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej i 

udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi, 
3. Uchwalanie zmian w statucie Klubu, 
4. Uchwalenie planów działalności Klubu, zaleceń dla władz Klubu oraz zatwierdzenie budżetu 

Klubu, 
5. Uchwalanie wysokości składek członkowskich, wpisowego oraz innych świadczeń na rzecz 

Klubu,  
6. Nadawanie lub pozbawianie tytułu honorowego członka Klubu, 
7. Podejmowanie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zbycie lub obciążenie nieruchomości 

Klubu, 
8. Podejmowanie uchwały o likwidacji Klubu, 
9. Rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu, 
10. Podejmowanie uchwał we wszystkich innych sprawach nie zastrzeżonych postanowieniami 

Statutu do kompetencji innych władz, które zostały wniesione przez władze Klubu lub jego 
członków. 

§ 25 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie może być zwołane: 
a. Na żądanie Komicji Rewizyjnej, 
b. Na pisemne żądanie przynajmniej 1/3 liczby członków Klubu uprawnionych do 

głosowania, 
c. Przez Zarząd Klubu. 

2. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania mogą być wyłącznie sprawy, dla 
których załatwienia zostało ono zwołane. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie winno być zwołane w ciągu 30 dni od daty złożenia wniosku o 
jego zwołanie. 

§ 26 

1. Zarząd Klubu jest najwyższą władzą Klubu pomiędzy Walnymi Zebraniami Członków. 
2. Zarząd jest organem wykonawczym, kieruje działalnością Klubu i reprezentuje Klub na 

zewnątrz. 
3. Zarząd Klubu odpowiada za swoją działalność przed Walnym Zebraniem Członków. 
4. Osoby wchodzące w skład zarządu nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Klubu. 

§ 27 
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1. Zarząd Klubu składa się z 3 do 5 osób powoływanych i odwoływanych przez Walne Zebranie 
Członków na okres wspólnej kadencji, która trwa 4 lata, przy czym jednego Członka Zarządu 
wskazuje Burmistrz Miasta Nowy Dwór Mazowiecki. 

2. Po upływie kadencji mandat członka zarządu wygasa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego 
Zebrania sprawozdawczo – wyborczego o którym mowa w § 23 Statutu. 

3. Mandat członka Zarządu wygasa również wskutek śmierci, utraty statusu członka Klubu, 
rezygnacji albo odwołania ze składu Zarządu. Mandat członka Zarządu wygasa również 
samoistnie w przypadku naruszenia zakazu pełnienia innych odpłatnych funkcji w Klubie, 
jeżeli członek Zarządu nie złoży rezygnacji z pełnionej funkcji w Zarządzie w terminie 7 dni od 
dnia: 

a. objęcia odpłatnej funkcji w Klubie, 
b. wejścia w życie zmiany statutu wprowadzającej taki zakaz – w odniesieniu do 

członków Zarządu, którzy objęli odpłatne funkcje w Klubie przed zmianą statutu. 
W każdym z powyższych przypadków wygaśnięcie mandatu następuje automatycznie w 
terminie 7 dni, bez konieczności podejmowania dodatkowych uchwał przez organy Klubu. 

4. Zarząd Klubu może w czasie trakcie trwania kadencji dokooptować do swego składu nowych 
członków Zarządu do ogólnej liczby 5, jednakże liczba członków Zarządu pochodzących z 
wyboru nie może być niższa niż 3 osoby. 

5. W razie śmierci, ustąpienia lub skreślenia w trakcie kadencji członka Zarządu, Zarządowi 
również przysługuje prawo kooptacji na jego miejsce. 

6. Mandat członka Zarządu powołanego lub dokooptowanego w trakcie trwania danej kadencji 
wygasa równocześnie z wygaśnięciem mandatów pozostałych członków Zarządu. 

7. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnione funkcje.  
8. W umowach między stowarzyszeniem a członkiem zarządu oraz w sporach z nim 

stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji lub 
pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania Członków. 

9. Członkowie zarządu klubu sportowego nie mogą jednocześnie pełnić innych odpłatnych 
funkcji w klubie, w tym być zatrudnionymi na podstawie umowy o pracę, umowy 
cywilnoprawnej lub prowadzić działalności gospodarczej świadczącej usługi na rzecz klubu. 

10. W przypadku, gdy członek zarządu zdecyduje się objąć odpłatną funkcję w klubie, jest 
zobowiązany do złożenia rezygnacji z pełnionej funkcji w zarządzie w terminie 7 dni od dnia 
podjęcia decyzji o objęciu takiej funkcji.  

11. Naruszenie zakazu pełnienia innych odpłatnych funkcji w klubie skutkuje wygaśnięciem 
mandatu członka Zarządu, zgodnie z procedurą przewidzianą w ust. 3 powyżej. 

§ 28 

1. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu wybierany przez członków Zarządu spośród ich 
grona na posiedzeniu konstytutywnym, które winno odbywać się w dniu Walnego Zebrania lub 
w ciągu następnych 3 dni. 
Zarząd powinien na wniosek Prezesa określić zadania dla poszczególnych swych członków 
oraz ilość i zadania dla osób zatrudnionych w Klubie. 

2. Posiedzenia Zarządu powinny odbywać się w miarę potrzeb, ale co najmniej raz w miesiącu i 
są zwoływane przez Prezesa Zarządu, który ma obowiązek je zwołać także na wniosek 
Komisji Rewizyjnej lub 2 członków Zarządu. 

3. Z posiedzeń Zarządu sporządza się protokół, który powinien podpisać Prezes Zarządu lub 
jego członek upoważniony przez Prezesa do prowadzenia posiedzeń oraz osoba 
sporządzająca protokół. 

4. W przypadku równości głosów podczas głosowania nad uchwałami Zarządu, decyduje głos 
Prezesa Zarządu. 

5. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się w formie zdalnej, z wykorzystaniem środków 
komunikacji elektronicznej, umożliwiających równoczesne porozumiewanie się członków 
Zarządu w czasie rzeczywistym.   

6. Decyzje Zarządu mogą być podejmowane w trybie zdalnym, w drodze głosowania online, pod 
warunkiem, że:   

a. wszyscy członkowie Zarządu zostali powiadomieni o terminie i sposobie 
przeprowadzenia głosowania,   

b. wszyscy członkowie Zarządu mają dostęp do środków technicznych umożliwiających 
udział w głosowaniu.   

7. Głosowanie online jest równoważne z głosowaniem tradycyjnym i wymaga dokumentowania 
wyników w protokole.   

8. Szczegółowy sposób organizacji głosowań zdalnych określa regulamin uchwalony przez 
Zarząd.   
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§ 29 

Do kompetencji Zarządu Klubu należy: 
1. Reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
2. Zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, 
3. Ustalanie okresowych planów działalności i preliminarzy budżetu, 
4. Podejmowanie uchwał o przystąpieniu Klubu do innych organizacji o profilu sportowym i 

rekreacyjnym, 
5. Zwoływanie Walnych Zebrań, 
6. Przyjmowanie i skreślanie członków oraz nakładanie kar dyscyplinarnych i udzielanie nagród i 

pochwał członkom Klubu, 
7. Powoływanie i likwidacja sekcji sportowych, 
8. Ustalanie regulaminów i wszelkich innych przepisów dotyczących Klubu, 
9. Podejmowanie decyzji w sprawie nabywania nieruchomości oraz nabywania i zbywania 

ruchomości, 
10. Rozpatrywanie wniosków założonych przez członków Klubu, 
11. Zatrudnianie zgodnie z obowiązującymi przepisami pracowników niezbędnych do 

wykonywania statutowej działalności Klubu. 
12. Powoływania i odwoływania komitetów doraźnych. 

§ 30 

 Zarząd Klubu pracuje w oparciu o niniejszy Statut i uchwały Walnego Zebrania. 

§ 31 

Do składania oświadczeń i zaciągania zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest 
dwóch członków Zarządu łącznie, w tym Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu Stowarzyszenia. 

§ 32 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 członków powoływanych i odwoływanych przez Walne 
Zebranie Członków na okres wspólnej kadencji, która trwa 4 lata. 

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo udziału z głosem doradczym w posiedzenia 
Zarządu Klubu. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być jednocześnie członkami Zarządu Klubu. 
4. Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybierają spośród siebie członkowie. 
5. Po upływie kadencji mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa z dniem odbycia 

Zwyczajnego Walnego Zebrania sprawozdawczo – wyborczego o którym mowa w § 23 
Statutu. 

6. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa również wskutek śmierci, utraty statusu członka 
Klubu, rezygnacji albo odwołania ze składu Komisji. 

7. Komisja Rewizyjna może w czasie trwania kadencji dokooptować do swego składu nowych 
członków Komisji do ogólnej liczby 5-ciu, jednakże liczba członków Komisji pochodzących z 
wyboru nie może być niższa niż 3 osoby. 

8. W razie śmierci, ustąpienia lub skreślenia w trakcie kadencji członka Komisji Rewizyjnej, 
Komisji również przysługuje prawo kooptacji na jego miejsce. 

9. Mandat członka Komisji Rewizyjnej powołanego lub dokooptowanego w trakcie trwania danej 
kadencji wygasa równocześnie z wygaśnięciem mandatów pozostałych członków Komisji. 

§ 33 

Do zadań Komisji Rewizyjnej należy: 
1. Kontrola całokształtu działalności Klubu ze szczególnym uwzględnieniem działalności 

gospodarczo-finansowej, 
2. Składanie sprawozdań Walnemu Zebraniu o gospodarce Klubu i stawianie wniosku Walnemu 

Zebraniu odnośnie absolutorium wobec ustępującego Zarządu Klubu. 
3. Kontrola opłacania składek członkowskich oraz wpisowego, 
4. Inicjowanie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania. 
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Rozdział V 
Dochody i majątek Klubu 

§ 34 

Majątek Klubu stanowią ruchomości, nieruchomości, wierzytelności i środki finansowe. 

§ 35 

Na dochód Klubu składają się: 
1. Składki członkowskie, 
2. Wpisowe,  
3. Świadczenia społeczeństwa, dotacje i darowizny, 
4. Dochody z imprez organizowanych przez Klub, 
5. Dochody z działalności gospodarczej. 

§ 36 

1. Klub może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach określonych w 
odrębnych przepisach. 

2. Dochód z działalności gospodarczej Klubu służy realizacji celów statutowych i nie może być 
przeznaczony do podziału między jego członków. 

3. O podjęciu i zaprzestaniu prowadzenia działalności gospodarczej przez klub decyduje Zarząd 
Klubu w formie uchwały. 

§ 37 

Składkę członkowską za dany rok w wysokości uchwalonej przez Walne Zebranie, członkowskie 
powinny opłacić w dwóch ratach: pierwsza do końca marca, druga do końca sierpnia każdego roku. 

§ 38 

1. Zarząd Klubu zarządza majątkiem i funduszami Klubu. Zarząd jest upoważniony do 
nabywania, zbywania i obciążania majątku Klubu oraz do zaciągania wszelkich zobowiązań 
majątkowych. 

2. Decyzje Zarządu uszczuplające majątek Klubu wymagają formy uchwały, a gdy dotyczą 
nieruchomości – uprzedniej zgody Walnego Zebrania Członków w formie uchwały podjętej 
większością 2/3 głosów członków Klubu obecnych na tym zebraniu. 

3. Dla ważności oświadczeń dotyczących praw i obowiązków majątkowych Klubu wymagane jest 
zachowanie sposobu reprezentacji Klub określonego w § 31 Statutu. 

Rozdział VI 
Sekcje sportowe Klubu 

§ 39 

W celu stworzenia członkom Klubu możliwości uprawiania różnych dyscyplin sportowych, Zarząd 
Klubu powołuje sekcje sportowe, ze szczególnym uwzględnieniem sekcji młodzieżowych. 

§ 40 

O rozwiązaniu sekcji decyduje Zarząd Klubu. Członkowie rozwiązywanej sekcji mogą odwołać się do 
Walnego Zebrania. 

§ 41 

Członkowie sekcji mogą wybrać władze sekcji. 

§ 42 
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Sekcje sportowe i ich władze działają zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarząd Klubu. 

Rozdział VII 
Działalność gospodarcza  

§ 43 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, 
określonych w odrębnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą 
wyłącznie w rozmiarach służących realizacji celów statutowych. 

2. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą, w zakresie: 
A. Działalność klubów sportowych (PKD 93.12.Z); 
B. Działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej (PKD 96.04.Z); 
C. Działalność obiektów sportowych (PKD 93.11.Z); 
D. Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.Z); 
E. Reklama (PKD 73.1); 
F. Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z); 
G. Działalność wydawnicza (PKD 58); 
H. Wypożyczanie i dzierżawa artykułów użytku osobistego i domowego (PKD 77.2); 
I. Sprzedaż detaliczna żywności, napojów i wyrobów tytoniowych prowadzona na 

straganach i targowiskach (PKD 47.81.Z); 
J. Pozostała działalność związana ze sportem (PKD 93.19.Z); 
K. Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (PKD 68.20.Z). 

Rozdział VIII 
Zmiany Statutu i likwidacja Klubu 

§ 44 

Likwidacja Klubu może nastąpić na mocy uchwały Walnego Zebrania podjętej większością 2/3 głosów 
członków obecnych na tym zebraniu. 

§ 45 

Walne Zebranie określa tryb likwidacji Klubu i decyduje o majątku Klubu. 

§ 46 

Wniosek o likwidację Klubu może być zgłoszony przez Zarząd Klubu, Komisję Rewizyjną lub co 
najmniej 20 członków Klubu. 

§ 47 

Zmiana niniejszego Statutu wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej większością 2/3 głosów 
członków obecnych na tym Zebraniu. 
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